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NOMBRES Y APELLIDOS I |cAreo
Ana Maria Rojas Garcia A Contratista de Infancia y Juventud.
DESARRbLLO DE LA REUNION

Se da inicio de la reunién a las 102’3 AM con Diana Giselle Rodriguez instructora de
emprendimiento del Sena Reglonal Tollma con el propésito de articular acciones
institucionales para los jévenes Emprgndedores canalizados por la Direccion de Infancia y
Juventud buscando fortalecer iniciati\?{gs empresariales dandole activacién la Ruta de la
Empleabilidad para Jévenes medianté: el paso N°3, en el taller de formacién y cualificacién
Laboral generando articulacién iﬁStitucional buscando fortalecer sus iniciativas
empresariales, mediante la caracterlzamén de los sectores econémicos (paso N°4 de la
Ruta de la Empleabilidad para Jovenes en el marco del mes de juventudes a través de una
nueva formacién complementaria denommada COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
certificada por el Centro de Industna y la construccién del SENA Regional Tolima, esta
formaciéon busca brindar las compeggnc_:las de Comportamiento Emprendedor a partir de
sus caracteristicas, competencias f{' elementos del entorno de cada uno de los

emprendimientos caracterizados por la Direccion de Infancia y Juventud.
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Se llev6 al consenso para trabajar 10 m’mtos clave para los temas de la formacién asi:

Competencias emprendedoras
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Comportamiento Emprendedor ;
Caracteristicas Emprendedoras.;g{r’ersonales
Vision Emprendedora '
Dimensiones Emprendedoras

Triangulo de la Responsabilidad; :

Toma de decisiones
Creatividad emprendedora
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Estrategia emprendedora
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10. Emprendimiento y negociacion -

Cerrando el encuentro y como compré‘;miso se concluye que:

Diana Rodriguez orientara La formacié‘n a través de clases sincrénicas y asincrénicas en el
mes de agosto y septiembre, coordiri”a‘:ndo 2 encuentros virtuales para el mes de agosto
donde participaran los jovenes de dsstlntos Municipios del Departamento del Tolima, los
cuales se inscribiran por medio de un link del formulario de inscripcion. Y un encuentro
presencial en la ciudad de Ibagué paratel mes de septiembre. Todo lo anterior, en aras de la

construccion y fortalecimiento de las inijciativas y Unidades de Negocio.

Y, por parte de la Direccién de Infanci"a y Juventud, se compromete a visibilizar el proceso
FORMACION, desde las redes socnales y dandolo a conocer a los jovenes del
Departamento canalizados por la Dlrecmon de Infancia y Juventud.

gy



FORMACION COMPLEMENTARIA

COMPORTAMIENTO

EMPRENDEDOR

i) Inicio: Agosto de 2021

@Durﬂrlén 48 horas

Instructora: Diana Rodriguez
Centro de Industria y Construccion
Informes al: 2107792787
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Inscribete en el link del formulario ] ;

Fecha limite da inscripcién: 31 de Julio de 2021
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como constancia, se firma el 19 del mes de Julio del 2021, en la ciudad de Ibagué.

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
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Ana Maria Rojas Garcia
Juvent@ﬂ :

Contrat:sta Direccién Infancia y
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